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Co si má pomyslet student prvého roãníku o skriptech pfiedmûtu „ekonomika pod-
niku a podnikání“, kdyÏ autor v prvé kapitole vymezuje firmu podle obecné ekono-
mické teorie hlavního proudu, v druhé kapitole toto pojetí opou‰tí a pojem firma zna-
mená v právním pojetí „obchodní jméno“ a místo firmy v ekonomickém smyslu pouÏije
právní definici podniku. Souãasná aplikovaná teorie a praxe podnikání pouÏívá spí‰e
právní pojmy neÏ ekonomické nebo vlastní vûdecky konstituované kategorie. Tím ne-
chci fiíci, Ïe ten ãi onen autor nebo ta ãi ona teorie nemá pravdu, ale chci naznaãit,
Ïe je na‰í (tzn. reprezentantÛ vysok˘ch ‰kol a vefiejn˘ch ‰kol zvlá‰tû) povinností vést
odbornou rozpravu o pojmech, odstraÀovat metodologick˘ chaos, vytváfiet mosty vzá-
jemného poznání vûdních teorií a pfiiblíÏit teorii praxi v aplikovatelné podobû.

Firma je obvykle pojata – napfi. (Soukupová, 1996, s. 149) – jako subjekt speciali-
zující se na v˘robu, tj. na pfiemûnu zdrojÛ (vstupÛ) ve statky (v˘stupy). âím je dána
existence firmy? V hlavním proudu mikroekonomie (Soukupová, 1996, s. 150) se kon-
statuje, Ïe firma se soustfieìuje na tfii hlavní ãinnosti: nákup sluÏeb v˘robních fak-
torÛ, organizaci jejich pfiemûny ve v˘stup a prodej v˘stupu. Hlub‰í studium vyme-
zení pojmu firma naznaãuje nejednotnost ekonomÛ. Situace se stává je‰tû sloÏitûj‰í,
kdyÏ sáhneme k informaãním zdrojÛm právních vûd, sociologie, managementu atd.
Pokusme se jen struãnû uvést nûkolik pohledÛ vybran˘ch vûd na svût podnikání –
kupfi. (Mikolá‰, 2000), (Jünger, 2001):
a) Ekonomické pojetí – Podnikání je kombinace ekonomick˘ch zdrojÛ a jin˘ch akti-

vit tak, aby se zv˘‰ila jejich pÛvodní hodnota. Dûje se tak zejména prostfiednic-
tvím inovací a zavedením zmûn. Je to dynamick˘ proces vytváfiení pfiírÛstkového
bohatství, resp. pfiidané hodnoty.

b) Psychologické pojetí – Podnikatel je osoba motivovaná urãit˘mi pohnutkami. Po-
tfiebou nûco získat, nûãeho dosáhnout, vyzkou‰et si nûco, nûco splnit. Dosáhnout
seberealizace nebo se zbavit závislosti, tedy podnikat.

c) Sociologické pojetí – Podnikání je vytváfiení blahobytu pro v‰echny zainteresované,
hledání cesty k dokonalej‰ímu vyuÏití zdrojÛ; vytvofiení pracovních míst a pfiíleÏi-
tostí.

d) Právnické pojetí – Podnikání je soustavná ãinnost provádûná podnikatelem sa-
mostatnû, vlastním jménem a na vlastní odpovûdnost, za úãelem dosaÏení zisku.

e) Podnikatelské pojetí – „Podnikání je proces vytváfiení ãehosi jiného, ãemuÏ náleÏí
hodnota prostfiednictvím vynakládání potfiebného ãasu a úsilí, pfiebírání dopro-
vodn˘ch finanãních, psychologick˘ch a spoleãensk˘ch rizik a získávání v˘sledné
odmûny v podobû penûÏního a osobního uspokojení.“ (Hishrich,1996, s. 19).
K hlavním znakÛm v‰ech pojetí spoleãnû patfií: cílevûdomá ãinnost, chopení se ini-

ciativy, organizování aktivit („businessu“, sociálnû-ekonomick˘ch procesÛ a dûjÛ) za
úãelem pfiemûny zdrojÛ (potenciálÛ) v praktick˘ v˘sledek, pfievzetí a zakalkulování
rizika neúspûchu, tvorba pfiidané hodnoty. Smyslem podnikání tedy je samo „podni-
kání“, tzn. cyklick˘ proces podnikání (jeho reprodukce). Prostudujeme-li alespoÀ zá-
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kladní ekonomické teorie firmy (z hlediska uveden˘ch poznámek), pak na jedné stranû
je zfiejmé pfieceÀování v˘znamu ekonomického, resp. úãetního zisku a na druhé stranû
se podceÀuje v˘znam preferencí a role vlastníka (resp. vlastníkÛ). To znamená, Ïe se
podceÀují vztahy mezi podnikateli (vlastníky), podniky (jako nástroji podnikání)
a prostfiedím podnikáním. RovnûÏ nejsou plnû docenûny tendence a vztahy uvnitfi
podniku a mezi podniky v rámci urãité skupiny (napfi. obchodní spoleãnosti /corpo-
rations/, fietûzce, sítû atd.). Zcela se v‰ak podceÀuje podnikání jako svébytn ,̆ zejména
specifick˘ sociologick˘ fenomén tím, Ïe dochází ke ztotoÏnûní podnikání s ekonomic-
kou ãinností a v‰e „jiné“ (technické, ekologické, sociální, psychologické, právní atd.)
se povaÏuje za „externalitu“. Toto zjednodu‰ení praxe nezná, podnikání je celistv˘ jev
lidského spoleãenství v konkrétním prostfiedí. Domnívám se, Ïe k v˘‰e nastolen˘m
my‰lenkám odborná vefiejnost málo diskutuje.
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Both the business community and the academic world ask the question: what is the chief pur-
pose of a business entity? As business and economic terminology increasingly enter the verna-
cular, and vice versa, confusion as to technical usage mounts. Vernacular and non-economic con-
cepts are being used in applied economic theory and practice. Are persons working in a SOHO
(small office/home office) entrepreneurs, self-employed or employees? Is a small economic unit
— such as a small venture or a husband-and-wife partnership — to be considered an enterprise,
firm, corporation?


